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Anexo II. Estadísticos descriptivos no detallados en el informe

Tabla 3. Evaluación general del alumnado en prácticas por área 
  de conocimiento (escala 1 - 5)

n

Media

Desv.

Grado de cumpimiento
de los objetivos al

integrarse en el
programa de prácticas.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

El hecho de darse
a conocer en el

mundo empresarial

El hecho de adquirir
experiencia laboral

Valorando todos los
elementos,considera

positivo haber realizado
las prácticas en la

empresa.

Técnicas

195

4,3

0,8

196

4,5

0,7

196

4,6

0,7

196

4,5

0,7

Humanidades

176

4,2

0,9

176

4,4

0,9

176

4,5

0,8

176

4,5

0,8

CC. Sociales
y Jurídicas

2357

4,1

0,9

2356

4,4

0,8

2357

4,5

0,8

2357

4,4

0,8

CC.
Experimentales

649

4,1

0,9

649

4,3

0,8

649

4,5

0,8

649

4,4

0,8

CC.
Salud

948

4,5

0,8

948

4,6

0,7

948

4,7

0,6

948

4,7

0,7

Tabla 1. Duración media de las prácticas.

Desv.

143,2

27,5Días

Horas 283,9

50,6

Media
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Tabla 2. Duración media de las prácticas por áreas de conocimiento (Horas)

CC. Experimentales

CC. Salud

Técnicas

Humanidades

CC. Sociales y Jurídicas

N

938

215

200

2645

636

Desv.

109,3

127,8

137,7

140,8

144,2

Media

200,8

351,4

288,3

315,8

249,5



Tabla 4. Evaluación del alumnado en prácticas sobre la
  empresa / institución por área de conocimiento (escala 1 - 5)

Técnicas Humanidades
CC. Sociales
y Jurídicas

CC.
Experimentales

CC.
Salud

n

Media

Desv.
n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.
n

Media

Desv.

Valoración del espacio
físico en el que realiza

las prácticas.

Valoración de los medios
materiales puestos a su

disposición en el
desarrollo de las

prácticas.

Relación con los
trabajadores

de la empresa.

Relación con los
directivos

de la empresa.

Relación con el tutor
de prácticas

de la empresa.

En que medida las
prácticas realizadas

son beneficiosas
para la empresa.

Si ha obtenido beca,
valore la cuantía.

Le gustaría ser
contratado por la

empresa en que realizó
prácticas cuando

termine sus estudios.

n

Media

Desv.

196

4,2

0,8

175

4,1

0,9

2357

4,1

0,9

649

4,1

0,9

196

4,2

0,9

176

4,1

1,0

2357

4,1

0,9

649

4,1

0,9

948

4,3

0,8

948

4,3

0,9

948

4,7

0,7

196

4,6

0,6

176

4,6

0,7

2357

4,5

0,8

649

4,5

0,8

196

4,1

0,9

176

4,4

0,9

2357

4,2

1,0

649

4,1

1,0

196

4,3

1,0

176

4,3

1,0

2355

4,1

1,1

648

4,2

1,0

946

4,3

1,0

948

4,5

0,8
947

4,2

0,9

196

4,2

0,8

176

4,3

0,8

2356

4,2

0,8

649

3,9

0,9
91

3,3

1,1

49

2,9

1,2

1023

3,0

1,1

87

3,1

1,1

196

4,1

1,0

175

4,3

1,1

2355

4,2

1,1

649

4,1

1,0

265

3,1

1,1

948

4,4

0,9
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Tabla 5. Evaluación del alumnado en prácticas sobre la Universidad
 por áreas de conocimiento (escala 1 - 5)

Técnicas Humanidades
CC. Sociales
y Jurídicas

CC.
Experimentales

Sus conocimientos
universitarios le han sido

provechosos en la
realización

de las prácticas.

Atención dispensada por
el tutor de prácticas

de la Universidad.

Atención recibida
en el COIE.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

CC.
Salud

948

4,2

0,8

947

4,0

1,1

948

4,1

0,9

n

Media

Desv.

196

3,6

1,0

196

3,9

1,1

196

3,9

0,9

176

3,7

1,0

176

4,0

1,0

176

3,9

1,2

2357

3,5

1,1

2356

3,7

1,1

2357

3,9

1,0

649

3,8

0,9

649

3,7

1,0

649

3,8

0,9

Tabla 6. Evaluación general del alumnado por tipo de entidad 
  (escala 1 - 5)

Empresa
Asociación/ONG/

Fundación
Administración

pública

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Valorando todos los
elementos, considera

positivo haber realizado
las prácticas en empresa.

El hecho de adquirir
experiencia laboral

El hecho de darse a
conocer en el mundo

empresarial

Grado de cumplimiento
de los objetivos al

integrarse en el
programa de prácticas.

Valoración general del
alumnado.

2783

4,2

0,9

2783

4,4

0,8

2784

4,5

0,7

2784

4,4

0,8

261

4,2

0,9

261

4,5

0,8

261

4,7

0,7

261

4,5

0,7

1281

4,3

0,8

1281

4,4

0,8

1281

4,6

0,7

1281

4,5

0,7
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Tabla 7. Evaluación del alumnado en prácticas sobre la
  empresa / institución por tipo de entidad (escala 1 - 5)

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Sobre la empresa/institución
donde realizó las prácticas

Valoración del espacio
físico en el que realiza

las prácticas

Valoración de los medios
materiales puestos en

el desarrollo de las
prácticas

Relación con los
trabajadores de la

empresa

Relación con los
directivos de la

empresa.

Relación con el tutor de
prácticas de la empresa

En que medida las
prácticas realizadas son

beneficiosas para la
empresa

2783

4,1

0,9

2784

4,1

0,9

2784

4,5

0,8

2784

4,2

1,0

2781

4,2

1,0

2783

4,1

0,8

1059

3,0

1,1

2782

4,1

1,1

Empresa

261

4,1

0,9

261

3,9

1,0

261

4,4

0,9

261

4,1

1,0

261

4,3

1,0

261

4,1

1,0

16

2,3

1,4

261

4,3

1,0

Asociación/ONG/
Fundación

1281

4,2

0,9

1281

4,2

0,9

1281

4,6

0,7

1279

4,2

1,0

1281

4,4

0,9

1280

4,2

0,9

440

3,2

1,2

1280

4,4

1,0

Administración
pública

Le gustaría ser
contratado por la

empresa en que realizó
prácticas cuando

termine sus estudios.

Si ha obtenido beca,
valore la cuantía.
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Tabla 8. Evaluación del alumnado en prácticas sobre la Universidad
 (escala 1 - 5)

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Sobre la Universidad

Sus conocimientos
universitarios le han sido

provechosos en la
realización de las

prácticas

Atención dispensada por
el tutor de práticas de

la Universidad

Atención recibida por el
COIE

2784

3,5

1,0

2783

3,7

1,1

2784

3,9

0,9

Empresa

261

3,7

1,0

261

3,8

1,1

261

4,0

0,9

Asociación/ONG/
Fundación

1281

4,1

0,9

1280

4,0

1,1

1281

4,0

1,0

Administración
pública

Tabla 9. Motivos del alumnado para ealizar las prácticas (Escala 1 - 5)

Cubrir créditos

Poner los conocimientos en práctica

Adquirir experiencia

Mejorar el curriculum

Darse a conocer ne la empresa

Obtener beca económica

Encontrar empleo en la misma empresa

N

659

659

659

659

659

659

659

Media

4,1

4,5

4,3

3,7

3,0

2,3

3,1

Desv.

1,0

0,7

0,9

1,1

1,6

1,4

1,5
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Tabla 10. Motivos del alumnado para realizar prácticas por áreas
    de conocimiento (escala 1 – 5)

Técnicas
Humani-
dades

CC.
Sociales

y Jurídicas

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Poner los conocimientos
en práctica

Adquirir experiencia

Mejorar el curriculum

CC.
Salud

Darse a conocer en la
empresa

Encontrar empleo en la
misma empresa

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.
Cubrir créditos

n

Media

Desv.

31

3,9

0,9

31

4,5

0,6

31

4,5

0,7

31

3,5

1,0

31

2,7

1,6

31

2,6

1,6

31

3,2

1,2

n

Media

Desv.

Obtener beca económica

130

4,5

0,7

130

4,8

0,4

130

4,3

1,0

130

3,4

1,3

130

2,7

1,7

130

2,1

1,4

130

2,8

1,6

31

3,8

1,3

31

4,5

0,9

31

4,5

0,6

31

3,6

1,5

31

2,5

1,5

31

1,9

1,4

31

2,8

1,7

374

4,0

1,1

374

4,4

0,8

374

4,3

0,9

374

3,8

1,1

374

3,2

1,5

374

2,3

1,4

374

3,1

1,4

CC.
Experimentales

93

4,2

0,8

93

4,6

0,6

93

4,6

0,6

93

4,5

0,7

93

3,0

1,6

93

2,2

1,2

93

3,1

1,5



Tabla 11.Valoración del alumnado sobre las competencias puestas en práctica
  durante las prácticas (escala 1 - 5)

N Media Desv.

658

658

658

658

658

658

658

658

655

655

655

659

659

659

Habilidades de comunicación

Capacidad de organización y planificación

Creatividad

Flexibilidad y adaptación al cambio

Habilidades interpersonales

Iniciativa

Liderazgo

Orientación a la calidad

Orientación al cliente

Resolución de problemas

Responsabilidad y compromiso

Orientación a resultados

Trabajo en equipo

Autonomía

Durante el desarrollo de las prácticas

3,6

4,1

3,9

3,2

3,8

4,0

3,6

2,8

3,6

3,8

3,8

3,8

4,1

4,1

1,1

0,8

0,9

1,2

1,0

0,9

1,1

1,2

1,0

1,1

1,0

1,0

1,0

1,1
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Habilidades de
comunicación

Capacidad de
organización

y planificación

Creatividad

Flexibilidad
y adaptación

al cambio

Habilidades
interpersonales

Iniciativa

Liderazgo

Orientación
a la calidad

Orientación
al cliente

Autonomía

Técnicas
Humani-
dades

CC. Sociales
y Jurídicas

CC.
Experimentales

CC.
Salud

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Tabla 12.Valoración del alumnado sobre las competencias puestas en práctica
  durante las prácticas por área de conocimiento (escala 1 - 5)

130

3,9

0,9

130

4,2

0,7

130

3,9

1,0

130

3,5

1,1

130

4,1

0,9

130

4,3

0,7

130

3,9

1,1

130

2,9

1,2

127

3,9

0,7

127

4,0

0,6

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

31

3,8

1,1

31

4,0

0,7

31

3,9

0,8

31

3,6

1,2

31

4,1

0,8

31

4,2

0,8

31

4,1

0,9

31

3,0

1,2

31

3,7

1,1

31

3,0

1,2

31

4,2

0,7

31

4,4

0,7

31

4,3

0,6

31

3,9

0,9

31

4,3

0,8

31

4,3

0,8

31

4,2

0,9

31

3,5

1,1

31

4,0

0,8

31

3,9

1,0

374

3,4

1,1

373

4,0

0,9

373

3,7

1,0

373

2,9

1,2

373

3,5

1,1

373

3,8

0,9

373

3,4

1,1

373

2,7

1,2

373

3,4

1,0

373

4,0

1,1

92

3,9

0,8

93

4,2

0,7

93

4,1

0,6

93

3,3

1,0

93

4,0

0,9

93

4,2

0,7

93

3,8

1,0

93

3,1

1,1

93

3,7

1,0

93

3,0

1,4
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Resolución de
problemas

Responsabilidad
y compromiso

Orientación
a resultados

Trabajo en equipo

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

127

4,0

0,7

130

3,8

1,0

130

4,1

1,0

130

4,5

0,9

31

3,8

1,0

31

3,8

1,0

31

4,0

0,9

31

4,3

0,9

31

4,0

0,7

31

3,9

1,0

31

4,4

0,7

31

4,4

0,9

373

3,7

1,1

374

3,7

1,0

374

4,0

1,0

374

3,8

1,1

93

3,9

1,0

93

3,8

1,0

93

4,3

0,8

93

4,5

0,7

Técnicas Humanidades
C.CSociales
y Jurídicas

CC.
Experimentales

CC.
Salud

Tabla 13. Valoración de las empresas/instituciones sobre el nivel de competencias
   mostrado por el alumno (escala 1 – 5)

N Media Desv.

324

326

327

321

327

324

327

323

322

322

320

323

322

325

Habilidades de comunicación

Capacidad de organización y planificación

Creatividad

Flexibilidad y adaptación al cambio

Habilidades interpersonales

Iniciativa

Liderazgo

Orientación a la calidad

Orientación al cliente

Resolución de problemas

Responsabilidad y compromiso

Orientación a resultados

Trabajo en equipo

Autonomía 3,2

3,6

3,4

3,2

3,7

3,6

3,3

2,7

3,4

3,4

3,6

3,3

3,9

4,1

1,0

0,8

0,9

0,9

0,8

0,7

1,0

0,9

0,9

1,0

0,9

1,0

0,9

0,8
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Las amistades que haces
durante las prácticas son

importantes para el
acceso al mercado

laboral.

La ampliación del
curriculum, gracias a las
prácticas, es fundamental
para el acceso al mercado

laboral

La realización de
prácticas en empresas es

un buen medio para
conseguir la inserción

laboral

La experiencia laboral
adquirida durante las
prácticas es relevante

para la inserción laboral

Técnicas
Humani-
dades

CC. Sociales
y Jurídicas

CC.
Experi-

mentales
CC.

Salud

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

n

Media

Desv.

Tabla 14. Valoración sobre la influencia de las prácticas en la inserción
    laboral por área de conocimiento (escala 1 – 5)

130

4,4

0,8

31

3,9

1,0

31

4,7

0,5

93

4,1

0,9

n

Media

Desv.

130

3,5

1,2

130

3,8

1,2

130

4,0

1,2

31

3,6

1,1

31

3,8

1,2

31

4,3

0,7

31

4,4

0,7

31

4,7

0,5

31

4,8

0,4

374

4,0

1,1

374

3,6

1,2

374

3,9

1,0

374

4,1

0,9

93

3,6

1,0

93

3,9

1,0

93

4,2

0,8

Tabla 15. Tiempo que tardó en incorporarse con contrato de trabajo
    en la entidad en la que realizó las prácticas.

Meses

N

142

Media

3,6

Desv.

5,5

Tabla 16. Tiempo medio que estuvo/lleva trabajando en la entidad
    en la que realizó las prácticas.

Meses

N

142

Media

17,5

Desv.

10,9
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